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GOREV UNVANI

Ogretim Elemani

BAGLI OLDUGU UNVAN

Bagli Bulundugu Ust Yénetici

GOREV TANIMI

Firat Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag¢ ve ilkelere uygun olarak; Fakiiltenin
vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim ve O0gretimi gerceklestirmek igin gerekli tiim faaliyetlerin
yliriitiilmesi amactyla ¢aligmalar1 yapmak.

GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

¢ Yiiksekogretim kurumlarinda ve bu kanundaki amag ve ilkelere uygun bigimde Onlisans,
lisans ve lisansiistii diizeylerde egitim - Ogretim ve uygulamali caligmalar yapmak ve
yaptirmak, proje hazirliklarini ve seminerleri yonetmek

e Yiiksekogretim kurumlarinda, bilimsel arastirmalar ve yayimlar yapmak

e ilgili birim baskanliginca diizenlenecek programa gore, belirli giinlerde 6grencileri kabul
ederek, onlara gerekli konularda yardim etmek, bu kanundaki ama¢ ve ana ilkeler
dogrultusunda yol gostermek ve rehberlik etmek

e Yetkili organlarca verilecek gorevleri yerine getirmek

¢ Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmak

¢ Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak

o Faaliyetlerin gergeklestirilmesi i¢in gerekli arag¢ ve gereci kullanabilmek

GOREVIN GEREKTIRDIGI NiTELIKLER

e 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nda
belirtilen genel niteliklere sahip olmak

e Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak

e Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢dzme
niteliklerine sahip olmak




YASAL DAYANAKLAR
e 2547 Sayil Yiiksek Ogretim Kanunu

e Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi




